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POHIIDEE

Kaasava talupidamise spetsialisti ppekava p6hineb erinevatel maapiirkondades vajaminevatel oskustel, nagu naiteks
talupidamine, aiandus, tervishoid, kasito6 ja kunst. Selle koolituse labimine tagab padevuse toetamaks erivajadustega
inimesi, kes elavad kas omaette korteris voi Uhiskodudes voi on seotud méne muu elukorraldusliku mudeliga.

Spetsialist suudab luua abivajajatele toetava dhkkonna, vaarikad elu- ja té6tingimused ning sobiva 6kosotsiaalse kesk-
konna. Spetsialist koostdds klientidega té6tab vélja individuaalse kaasamispraktika, mis on kooskélas URO puuetega
inimeste diguste konventsiooniga 2006. aastast.

Uks sellise spetsialisti koolitamise ning tédtamise péhialus on maapiirkonna téékogukonnas tegutsemise kogemus;
see on ainuke ametlikult tunnustatud erivajadustega isikute kaasamise viis. Tegemist ei ole hooldekoduga, vaid toelise
t06- ja elukeskkonnaga. Selline kaasamise vorm oli olemas juba ammu enne seda, kui Uhiskonnas tekkis selle jarele
ndudlus. Uks peamisi kaasamise p&hiprintsiipe on vaadelda kéiki kogukonna to6tajaid, lahtudes nende véimetest ja
tugevustest, ning mitte keskenduda puudustele (vaata C. Stamm, 2011). Oppimist vajab oskus naha kaastdé6tajaid
mitte Uksnes kui puudega inimesi, vaid kui kolleege. Taoline suhtumine on aluseks Karl Kénigi kogumikus ,Kula loen-
gud” kirjeldatud sotsiaalteraapiale. Konig oli Austria arst, kes rajas 1939. aastal Camphilli kiila kontseptsiooni, mis on
nitdseks levinud tle kogu maailma.

POHITEGURID

See eriala toetub kahele tugisambale.
1. Holistiline pdllumajandus ja aiandus, mis aitavad luua toetavat elu- ja toitumiskeskkonda.

Vaartust ei looda mitte protsesside tdhusust suurendades, vaid selle kaudu, kuidas inimtegevus mdjutab
= maapinna, maastiku ja looduse seisundit;
= talus tootavate inimeste heaolu;

= kliente, kes ei suhtu raha ja toodete vahetamisesse kitsapiiriliselt, vaid on pihendunud sellisele péllumajandusvormi-
le, kuhu kaasatakse ka kultuurilisi vaartusi (vaata Manfred Klet, 2003).

See on Uks 6koloogilise kaasamise aspektidest, mis laiendab kaasamise mdistet inimeselt loodusele. Uhtlasi on see
Uks kogu koolitusprotsessi pdhiteemasid.
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See dppekava ei ole mdeldud talupidajate ja aednike koolitamiseks, kuna talupidamisse saabuvad t66tajad on vastu-
vbétunduete kohaselt juba koolitatud talupidajad, aednikud v&i oskustédlised. Talupidamine kui eluvorm, milles enamik
osalejaid tegutsevad ja t66tavad, moodustab vundamendi, millele toetub kogu kaasamise protsess ning mida piisavate
teadmistega inimeksistentsist ja sotsiaalsetest tingimustest edasi arendada. See ongi 6ppekava peamine eesmark.

Talupidamine kui eluvorm on lahti seletatud jargmiselt.

Lahtuvalt holistilise talupidamise arhetlubist ning biodinaamilisest ehk orgaanilisest seisukohast, mida jagavad kdik
INCLUFARI projektiga seotud partnerid, on talupidamine midagi enamat kui pelgalt maa, loomad, masinad ja hooned.
Sinna alla kuuluvad samuti paikkond, ilm, aastaajad ning paikese, kuu ja tahtkujude omavahelised suhted, eriti aga
talus tdotavate ja elavate inimeste omavahelised suhted ning nende suhe vahetu ja veidi kaugema umbruskonnaga.
Taoline seisukoht ei mdjuta Uksnes maapinna, maastiku ja loomade seisundit, vaid ka talus to6tavate ja elavate inimes-
te koost6dd, vajalike rahaliste vahendite haldamist, suhteid klientidega ning kogu talupidamise kui eluvormi kontsept-
siooni. Mdte kaasata vaartust loovasse ahelasse erinevate véimete ning erivajadustega isikuid on selles valguses igati
loogiline samm. Arimaailmas vaadeldakse seda kui mdlemale osapoolele kasutoovat olukorda, kuigi meie kontekstis
on sellel muidugi palju laiem tdhendus.

Talupidamise kui eluvormi kontseptsioon on seega Ulioluline, kuid selle saavutamine ei tohi olla eesmark omaette,
vaid sellesse peaks suhtuma kui (tha muutuvasse protsessi, milles vahelduvad nii inimesed, maa, ilmastikuolud kui ka
regionaalsed ja globaalsed sotsiaalsed ning poliitilised tingimused jne.

Selle kontseptsiooni alla kuuluvad mitmed erinevad elamistingimused. Méned inimesed elavad perelaadses kesk-
konnas, teised jallegi Uksinda korteris, kolmandad kolleegide vdi sdprade kogukonnas, neljandad elavad lahedal asu-
vas linnas voi kiilas ning kaivad talus vaid t66tamas ning Uhistegevustest osa votmas.

2. Holistiline sotsiaaltoo

Holistilise sotsiaalt6d spetsialistid ndevad klienti lahtuvalt spirituaalsest vaatepunktist. Nende jaoks ei ole tegemist
puuetega isikutega, kes ei oska kas siis erinevate flusiliste voi intellektuaalsete piirangute tottu end nii taielikult valje-
ndada kui puueteta inimesed. Spetsialisti Glesanne on austada inimest tervikuna ning aidata tal realiseerida kdiki oma
vbimeid. Spetsialist ndeb inimeses peituvaid vdimalusi, mitte puudusi. Meditsiinisotsioloog Aaron Antonovsky esitatud
salutogeneetilise tervisekasitluse keskne méiste ,tunnetatud sidusus® jaguneb kolmeks komponendiks.

“Moistetavus: usk sellesse, et kbik asjad elus juhtuvad korraparaselt ja etteaimatavalt — sa moéistad endaga toimuvaid
suindmusi ning oskad aimata ette, mis hakkab juhtuma tulevikus.

Juhitavus: usk sellesse, et sul on asjadega toimetulemiseks olemas vajalikud oskused vdi voimed, toetus, abi voi
vahendid, mis on juhitavad ning alluvad sinu kontrollile.

Méotestatus: usk sellesse, et elu on huvitav ning rahuldust pakkuv, et elus toimuv on seda kdike vaart ning et see, mis
sinu Umber toimub, 1aheb sulle ka toeliselt korda.”

Kbige olulisem on tagada, et kbik sotsiaalse talupidamise kui eluvormi loomisel osalevad isikud saaksid viia tunnetatud
sidusust ellu nii aktiivselt kui ka passiivselt oma igapdevaelus ja toimetustes. Seda, kas kaasava talupidamise kédigus
luuakse ja séilitatakse tervislik, tervendav ning sotsiaalne keskkond, saab mééta (lalmainitud tegurite toimimise kaudu.
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See 6ppekava ei keskendu pdéllumajanduse- véi aiandusealastele, vaid hoopis sotsiaalsetele teemadele. Véimed ja
oskused pannakse proovile maapiirkonnas ja 6koloogilises keskkonnas. 50 aasta eest olid just biodiinaamilised talu-
pidamised selle liikumise alustajad. See teadlikkus, millega nad tegelevad maapinna, taimede, loomade, vaetise, ilma,
toidu, vara, meetodite ja varustuse, raha ja kapitaliga, kujutab endast metodoloogilist mudelit ja Iahenemist, millega kir-
jeldada sotsiaalseid ilminguid ja protsesse. Tanapaeval on talupidamine ja pdllumajandus ainult Uks kaasava t66tamise
vahendaja. Professionaalne kasitdéndus, sotsiaaltéd, kunst ja kultuur (isegi kultuurialased ja religioossed tegevused)
maapiirkondades on spetsialisti tdévaldkonda kuuluvad vahendid, millega leida, luua ja toetada klientide elukvaliteeti.

LOODUSSAASTLIK SOTSIAALNE KAASAMINE

See on ilmselt ks kbige ebatavalisemaid ja vahem tuntud seisukohti, kuna selle jargi on inimese ja looduse vahel
vBimalik luua téeline Uhendus ja suhtlus. Usutakse, et loodusega koos toimetamine ei too kasu mitte Uksnes inimesele,
vaid ka loodusele endale.

On tdestatud, et suhtlusel inimese ja looduse vahel, nende suhtel loomadega, sellistel pdllutdéddel nagu kilvamine ja
istutamine on mdlemale positiivne ja tervendav méju ning see suurendab tunnetatud sidusust.

Inimtegevus on vorminud maastikku rohnkem, kui me oskame arvatagi. Puude, karjamaa, kodu- ja isegi metsloomade
eest hoolitsemine on sajandeid olnud maaelu keskmes. Tanapaeva talupidamistes on loomad, taimed ja maa talusus-
teemi tootmiskomponendid. Sotsiaalses talupidamises kaldutakse vaartustama taimi ja loomi pelgalt teraapilistel
eesmarkidel, kasutades loodust inimeste heaolu suurendamiseks ning kohandades maastikku, et luua tervislikud tin-
gimused kaasatud inimestele.

Kuid kaasaval talupidamisel on potentsiaali oma haaret veelgi laiendada ning integreerida oma kontseptsiooni ka ak-
tiivne looduse ja maastiku eest hoolitsemine. Selleks on aga vaja vaartusi muuta — austada loodust ja maastikku ning
mitte votta neid iseenesestmdistetavalt, vaid saada aru, et nad vajavad inimeste hoolt ja piihendumist. Looduse eest
hoolitsemine ja selle arendamine koos kdigi sinna kuuluvate taimede, loomade ja inimestega on osa inimteadvusest
ning iga inimese Ulesanne. (Sellele aspektile juhtis 1980. aastal tahelepanu dr N. Remer. Vaata ka Andreas Suchantke
»Zum Sehen geboren — Wege zu einem vertieften Natur- und Kulturverstéandnis®, Stuttgart 2008). Loomade, taimede ja
maa tajumise kaudu saab inimteadvus luua uusi vaartusi. Maastiku tajumise harjutused vdivad kaasa aidata sellele, et
inimesed hakkavad looduse arendamisesse suhtuma uutmoodi (naiteks kasutavad talupidamisse hekkide istutamisel
uusi mooduseid). Nii nagu iga teinegi koolituskursus, peaks ka see &ppekava aitama rakendada teadmisi praktiliste
tegevuste kaudu (vaata R. Steiner, The Philosophy of Freedom, ptk 9, 1964). Naiteks on tdnapaeval hekkidel peami-
selt 6koloogiline funktsioon — hoida ara erosiooni véi olla elupaigaks metsloomadele ja taimedele —, kuid lisaks sellele
saaks hekke integreerida talupidamise elutsiiklisse, kasutades pddsaoksi loomasdddana voi marju moosivalmistami-
sel. Sellisest tegevusest saab kasu ka elusloodus. Sotsiaalsed talupidamised on selleks just sobiv keskkond, kuna
seal on palju abikasi. Kuid need tegevused saavad talupidamise kontseptsiooni osaks vaid juhul, kui on olemas keegi,
kes usub nende tahtsusesse. Looduse ja maastiku tajumise harjutused moodustavad seega INCLUFARi dppekavast
olulise osa (vaata van Elsen & Schuler 2008, van Elsen 2008).

See teadusvaldkond on kiill alles lapsekingades, kuid v8ib tutvustada meile uusi huvitavaid perspektiive. Oppekava ei
kasitle seda detailselt, kuid aitab teritada meeli ning avada silmi nende nahtuste markamiseks. Koik see aitab kaasa
,pUhendunud hdmmastuse* métteviisi levikule (E. Wroblowski).

URO puuetega inimeste diguste konventsioon 2006. aastast moodustab struktuurilise ja digusalase raamistiku eriva-
jadustega inimeste kui (ihiskonna taiediguslike liikmetega tegelemiseks. Teisest kiiljest oleme teadlikud, et tegemist
on vaga laia teemaga, mida ei saa lahendada laste Uhte kooli panemise vdi erivajadustega inimeste jaoks mdeldud
asutuste sulgemisega. Toimunud on téeline nihe paradigmas: enne URO konventsiooni oli tavapérane, et puuetega
inimestele puuti leida oma nisS. Parast konventsiooni ratifitseerimist pidid Uhiskond, valitsus ja Uksikisikud suhtuma
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erivajadustega inimestesse kui Uhiskonna taisvaartuslikesse liikmetesse, kellel on vordsed digused ja kohustused.
Uhiskond peab harjutama avatud suhtumist ning muutma oma vaatenurka: enam pole asi heasoovlikkuses véi suu-
remeelsuses, kui laseme erivajadustega inimestel elada oma elu niimoodi nii, nagu nad ise soovivad, isegi kui nad ei
suuda raakida voi tavaparasel viisil suhelda.

Praegu eksisteerivad mitmed kaasamise vormid, nagu naiteks INCLUFARI projektipartnerite Ghiskodudes elamine ning
talupidamistes td6tamine. Selge on see, et kaasava kogukonna loomine ja kaasamisprintsiibi rakendamine kogukond-
likus elus on vaga pikk protsess, mis kestab mitmeid p&lvkondi. Praegu eksisteerivaid vorme vdib kasutada Iahtepunk-
tidena. Sellel péhinebki antud koolitus.

INCLUFARI 6ppekava pdhineb FAMITIl (Fachkraft fir Milieubildung und Teilhabe) ning Balti Seminari 6ppekaval, mis
kehtestati moned aastad tagasi Saksamaal ja Balti riikides (Norra, Soome, Eesti, Rootsi, Taani ja Venemaa). FAMIT
tahendab lahtiseletatult ,sotsiaaltddspetsialist erivajadustega inimestele mdeldud organisatsioonides” ning see &ppe-
kava on kooskdlas Saksamaa liidumaa Schleswig-Holsteini seadusandlusega.

INCLUFARI 6ppekava koostamisel on vdetud arvesse sotsiaalsete talupidamiste koolitusvajadusi, mis on selgitatud
valja talupidamises iga paev tehtava sotsiaalt6é pohjal. Koolitus toimub uuendusliku haridusstruktuuri raames, mida
kutsutakse spiraalseks dppekavaks. See tdhendab, et kogu kolmeaastase koolituse sisu on jagatud eri tasemeteks
(vaata allpool). See sisaldab erinevaid teemasid nii antropoloogiast, psiihholoogiast, meditsiinist ja tervishoiust kui ka
talupidamise korraldamisest, juhtimisest ning kvaliteedigarantiist. Kdik need dppeained on kooskdlas uusimate teadus-
suundadega ning sihtgrupi tegelike vajadustega ehk maapiirkondade sotsiaalsete, keskkondlike ja majanduslike tin-
gimustega ning vastava riigi sotsiaalsiisteemiga. Oppekava kohaselt kaib teadmiste omandamine késikies vastavate
padevuste arendamisega.

Oppekavast razkides tuleb pdérata tahelepanu eri valdkondadele ja tasemetele.
Oppekavas kirja pandud koolituseesmaérgid ning vastava teema (ilevaade.

Oppeainete jarjekord ning nende esitamise viis on esitatud spiraalikujuliselt, nii on n&ha, millistel tasemetel ja
millises mahus vastav dppeaine esineb.

Tegelik protsess Oppijate ja dpetajate vahel. See soltub nii lektori kogemustest kui ka valikutest. Tema valib
O6ppekavale vastavad teemad ning meetodid, kuid samal ajal séltub see ka tegelikult kursusel osalevatest in-
dividuaalsetest dppijatest. MGlemad osapooled on taiskasvanud, kellel on erinev taust, kuid kes vastutavad
kogu protsessi eest lhiselt. Oppimis- ja dpetamisprotsess on kohandatud iga osaleja individuaalsele 6ppe- ja
koolitusvajadusega vastavalt nende vanusele, kogemusele, soole, haridustasemele ning personaalsetele kisi-
mustele ja nduetele, millega dppija seisab uues eluetapis silmitsi. See protsess leiab aset INCLUFARIi dppekava
raames, mis annab kogu protsessile kindla suuna, kuid ei suru osalejaid mingisse abstraktsesse valjakujunenud
susteemi.

Euroopa haridussiisteemide ndudmised, eelkdige eri partnerriikides, kus viiakse ellu 6ppekava spetsialistide
koolitamiseks ja tunnustamiseks.

Seega peab Oppekava votma arvesse kdiki neid aspekte, et vastata iga dppija ja Opetaja ndudmistele ning hetkeolu-
korrale. Samuti peab dppekava vastama Oppekava koostamisele ja tunnustamisele esitatud ametlikele ndudmistele,
nagu naiteks vastava arvu éppetundide I&biviimine ning selgepiiriline seos dppekava sisu ja vastavate teadusharude
uusimate saavutuste vahel.
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Selle koolituse eesmark on planeeritult ning stuistemaatiliselt toetada erivajadustega ning puuetega inimeste osalemist
Uhiskonnas. Oskuslikku personali on vaja selleks, et toetada neid inimesi véimalikult individuaalselt. Seda on vdimalik
saavutada keskkonna — miljo6 — loomisega, milles margatakse iga inimese eripara ning arenguvdimalusi. Miljod ei
tdhenda siinkohal pelgalt fidsilist ja ruumilist keskkonda, vaid ka huvitatud ning aktiivset suhtumist ja avatust paljudele
erinevatele individuaalsetele ja sotsiaalsetele vdimalustele. Avatus tdhendab inimese flilsilise ja emotsionaalse pagasi
moistmist mitte sellesse kaevudes, vaid seda arenguks kasutades. Spetsialist peab ise olema selle suhtes vaga tahe-
lepanelik. Tahelepanu on suunatud puuetega inimeste vdimalustele ning piirangutele. Selline tdhelepanelik suhtumine
pbhineb dppekava spiraalikujulist struktuuri médda liikkumisel ning asjakohasel ja jarjepideval koolitusel. Kogu protsess
kestab koos puuetega inimestega nii kaua kui voimalik.

Spetsialisti Gilesanne on toetada puuetega inimesi nende igapaevastes tegevustes ja toistes toimingutes uldisemalt.

Kuigi tervendav haridus ning taastusravi moodustavad selle professionaalse tegevuse olulise osa, ei ole need kesksel
kohal. Oluline on pidada meeles, et sihtgrupp, kellega spetsialistid tegelevad, pole haiged patsiendid! Nad on inimesed,
kes elavad pusiva puudega ning spetsialist vaid toetab nende normaalset elutegevust isegi siis, kui sellesse kuulub
tasemekoolituse labimine. Seega valmistab see dppekava &pilasi ette teatud tiilipi hoolitsuseks, mis ei ole suunatud
inimeste tervendamisele, vaid nende igapaevaelu kvaliteedi parandamisele.

Sellisel koolitusel on seega tugev holistiline aspekt, mis hdlmab aega ja ruumi, vajalikku varustust ning spirituaalseid,
vaimseid ja fuisilisi voimeid. Spetsialisti Glesanne on aidata luua maapiirkondades kaasav, salutogenne ning 6kosot-
siaalne keskkond.

Tulevased kaasava talupidamise ja maapiirkondade arendamise spetsialistid omandavad oskusi, et luua keskkond,
mis arendab igapaevaelu situatsioonide, individuaalsete vajaduste ja sotsiaalsete olukordade kaudu Uksikisiku tuge-
vaid kilgi. Spetsialisti t66 ks olulisemaid tahke on see, kuidas ta tegeleb eksimuste, kitsaskohtade ja probleemidega:
tema Ulesanne on vaadelda kdiki neid ilminguid konstruktiivselt — salutogeenselt — ning kasutada &ra véimalused, mida
need pakuvad.

Loomingulise didaktilise ja metoodilise protsessi arendamine ning tdhelepanelik suhtumine on kokkuvbttes olulisemad
kui traditsioonilised 6petamismeetodid ning teadmised.

Oppekava on loodud tasakaalu saavutamiseks jirgmiste komponentide vahel:
teaduslik/kognitiivne komponent,
projektile/tegevusele suunatud sisuvaldkond,

emotsionaalne/psiihholoogiline sisuvaldkond

Kunst
Oppekava kunstiosas saab tuua vélja kaks eri aspekti.

1. Kunst kui INCLUFARI koolitusprotsessi integreeritud osa on juba oma olemuselt vaga individuaalne tegevus. Kunsti-
ga tegelemine toob inimeses esile véimed, mis ilma intensiivse kunstilise protsessita ei pruugi iial avalduda.

2. Teadusuuringud kunstiliste protsesside kohta naitavad, et kunst on vaga téhus vahend inimese teadlikkuse ja taju su-
urendamiseks. Uhtlasi vdimaldab see laiendada protsessis osalevate isikute sotsiaalset ja ametialast padevust ning
parandada t66 tulemuslikkust (vaata BRATER, M./ BUCHELE, U./ FUCKE, F./ HERZ, G.: Kiinstlerisch Handeln. Die
Forderung beruflicher Handlungsféahigkeit durch kiinstlerische Prozesse. Stuttgart 1989.). Seega suurendatakse IN-
CLUFARI koolitusega Uksikisiku teadlikkust oma olukorrast, isiklikest vdimetest ja vajadustest ning parandatakse su-
het sotsiaalse ja loodusliku keskkonnaga. Teisest kuljest vaadatakse loodust — taimi, loomi, ilma, maastikku jne — kui
toetavat ja tervendavat tegurit, mida saab intensiivse kunstilise tegevuse kaudu tugevdada, toetada ning rikastada.
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Kunstilised tegevused kogu kursuse kaigus:
maalimine,
skulptuur,
joonistamine,
kdne loomine,

euritmia.

Ulalmainitud tegevused on kognitiivsete kogemuste omandamiseks vaga tdhus vahend, kuna need avalduvad kohe
tajutavas vormis.

Oppekava on traditsiooniliselt iiles ehitatud spiraalikujuliselt, mis peab &ppija vanust ja arengutaset tihtsamaks kui
Uhiskonna kiiresti muutuvaid vajadusi ja ndudmisi haridusele.

Erinevad sisuvaldkonnad on tasemete kaupa jaotatud kolmeaastase kursuse peale laiali. Igal tasemel kasitletakse
pohiaineid uuesti, kuid iga kord minnakse rohkem suvitsi ning lisatakse uusi vaatenurki. Eriti kehtib see antropoloogia
puhul.

Klassikalisel dppekavaprintsiibil on integreeriv funktsioon, kuna see véimaldab &petajatel ja dpilastel ndha kursuse sisu
tervikuna ning mdista seda (ihendavaid liine. Oppekava toetab &pilast, sest véimaldab tal maératleda juba sooritatud
ning eesootavaid dpillesandeid ning naha seda, millises koolituskava punktis 6ppija hetkel asub.

Kdik dppekavas sisalduvad kunstilised harjutused on integreerivad 6ppetegevused.

SPIRAAL

— 1. tase: antropoloogia

— 2. tase: suhete loomine

— 3. tase: kaasavad igapaevategevused
— 4. tase: kaasavad toised tegevused

Taiendavad dppeprotsessid:
majandus
oigus
kvaliteediarendus
talupidamine/aiandus (otseselt ei dpetata, kuid sellele viidatakse seoses osaleja taustaga — vaata sisukorda)

EESMARGID

Igal tasemel on vastavad eesmargid, mis puudutavad kolme jargmist valdkonda:
teadmised
emotsioonid
tegevused

Iga taseme juurde kuuluvad neid valdkondi puudutavad vajalikud materjalid.

Majandus, digus ja kvaliteediarendus on integreeritud igasse nelja 6ppekava tasemesse, kuid igal tasemel on pohirdhk
dhel kindlal ainel:

2. tase: kvaliteediarendus

3. tase: digus

4. tase: majandus

(vaata lahemalt eriainete kirjeldust)
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1. tase: antropoloogia — inimese kuvandi loomine (150 tundi)

Individuaalsete elamistingimuste loomine nduab teadmisi diferentseeritud antropoloogiast, mis aitab tajuda iga kliendi
eripara. Kuna dppija eripara on samuti osa antropoloogilisest 6ppeprotsessist, siis kuuluvad siia tasemesse ka elulu-
gude ja erinevate hoolitsemis-, toetus- ja hooldamisvormide analliisimine ning terviseprobleemide ja haiguste kasitlus,
mis on suunatud eelkdige tervele inimesele, mitte haigele.

2. tase: suhete loomine — toetamise ja abistamise kontseptsiooni loomine (250 tundi)

See tase keskendub taiskasvanute pedagoogikale. Kuna tegemist on haridusliku komponendiga, keskendutakse aren-
guspiraali jargmisel astmel pedagoogiliste probleemide intensiivsele uurimisele. Siia kuuluvad haridust, arengut, elulu-
gusid ja meditsiini kasitlevad ained, mis keskenduvad puuetega taiskasvanutele.

Nendel kahel tasemel saab juba rakendada metodoloogilist uuendust: osa materjalist véib dpetada ja dppida koos
puuetega inimestega, et muuta koolitus kaasavaks ning osaleda miljé6 loomises.

Lisaks sisulistele ndudmistele tegeletakse ka isiklike 6ppevahendite, nagu naiteks tegevuste raamatu ja isikliku doku-
mentatsiooni loomisega.

3. tase: igapdevaelu korraldamine ja miljo6é loomine — puuetega inimeste eluprotsesside
uurimine (120 tundi)

Sellel tasemel keskendutakse materjalidele, mis hdlmavad puuetega ja puueteta isikute igapaevaelu ja vaba aja kor-
raldamist. Suhtlemis- ja koosttdalased teemad moodustavad samuti osa dppeprotsessist.

Spetsialist dpib kasutama professionaalseid vahendeid ja leidma mooduseid nende kasutamiseks puuetega inimes-
tega tdotades.

Kunstiline aspekt sellel tasemel ei ole ainult didaktiline vahend, vaid miski, mida ka tegelikult rakendatakse puuetega
inimeste elus ja neid Umbritsevas keskkonnas, nagu naiteks koduseinte varvimine, mddbli kaunistamine ja teised sar-
nased esteetilised lAhenemised.

Sellel tasemel moodustab suhtlemist ja koosté6d puudutav metodoloogia samuti osa puuetega inimeste Uihisest dppe-
protsessist.

4. tase: tooelu — puuetega inimeste tootingimuste, tooprotsesside ja toéelu sisuline aren-
damine (100 tundi)

Neljandal tasemel keskendutakse ametialastele ja td6ga seotud kisimustele.

Siingi on olulisel kohal suhtlemis- ja koostddalased teemad, eriti neile, kes vastutavad téokeskkonna eest. Kaik tédelu
puudutavad kisimused, nagu naiteks miljéd loomine ja osaluse tagamine, on kaasava dppeprotsessi osa.

Oluline on vaadelda erinevaid t6dalaseid olukordi holistilisest vaatepunktist, véttes arvesse kdiki samme, millest ko-
osneb vaartust loov voog (kliendi ndudmistest kuni tarnijate vdi toormaterjali ja erinevate tootmisetappideni). Nii saab
hinnata spetsialisti enda rolli ja positsiooni vaartust loovas voos ja seda mitte ainult professionaalsest, vaid ka organisa-
toorsest, seaduslikust, rahalisest ja kvaliteedi aspektist lahtudes. Lisaks to6tamise ja karjaariga seotud valdkondadega
tegelemisele peavad spetsialistil olema teadmised ja kontaktid erinevate sotsiaalsete institutsioonidega, nagu naiteks
valitsus- ja rahastamisasutused, poliitilised organid ja valitsusvélised organisatsioonid. Valdkonnas tegutsemiseks
ndutavaid kontakte ja teadmisi peab jagama ka sihtgrupiga ehk erivajadustega isikutega.

Loomulikult peavad kdik need tegevused olema tagatud ka kdikidele puuetega inimestele, mitte ainult neile, kes juba
praegu té6tavad Uhistes té6tubades véi kodudes.
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INTEGREERITAVAD VALDKONNAD: majandus, digus ja kvaliteedigarantii (kokku 240 tundi)

Puuetega inimeste elu juhib suuresti kindel juriidiline ja majanduslik raamistik. Juriidilised ja majanduslikud teemad on
juba integreeritud eelnevalt kirjeldatud koolitustasemetesse. Sama kehtib ka kvaliteediarenduse kohta, mis on viimas-
tel aastatel muutunud Uha olulisemaks, kuna riigi kontrolli Gritatakse vahendada ning luua isejuhitav siisteem.

INCLUFARI dppekava ja sellega seotud materjalid Ghendavad endas taiskasvanute koolituse p&himdtteid (naiteks
osalemine) ning motiveerivad dpilasi teadustdd, ettekannete, tulemuste analliisimise ja hindamise kaudu. See on
paras valjakutse, kuna seda tlilipi Iahenemine ei ole kdikides partnerriikides veel levinud. Spiraalikujulise struktuuriga
oppekava toetab ka nende dpilaste dppeprotsessi, kes Idpetasid kooli vai Ulikooli juba aastaid tagasi.

Kasutatakse uuenduslikke dpetamismeetodeid, mis vabastavad dppija tarbija staatusest. INCLUFARI lahenemine ula-
tub kitsastest ametiprofiilidest kaugemale ning rikastab dppijat ametilileste oskuste ja tegevustega. Taoline lahenemine
ei oleks traditsioonilises metodoloogilises raamistikus véimalik. Seega koolitatakse dpilasi olema teadusuurijad ning
materjali ettekandjad ja arendajad ning vastutama ise oma &ppeprotsessi eest.

Koolitajate ja lektorite Ulesanne on olla infoallikad, ndustajad ja toetajad. Nii kujunebki valja Iahenemine, mis peab
olulisemaks koolitamist ja mentorlust, mitte traditsioonilist dpetamissuunda.

Kaoikidel koolitajatel ja lektoritel peab olema selles valdkonnas aastatepikkune praktiline kogemus ning lisaks sellele ka
laiaulatuslikud ja struktureeritud teadmised. Neid, kes on kursuse alustades dpetajarollis esimest korda, juhendavad
FAMITi ja Balti Seminari koolitajad.

See metodoloogia sobib nii tdiskasvanutele kui ka dpilastele, kes tahavad ise oma dppeprotsessi eest vastutada. Lek-
torid on kui kaaslased, kes vaatlevad erinevaid individuaalseid dppeprotsesse, teevad ettepanekuid metodoloogiliste
Idhenemiste osas ning on valmis toetama dpilase individuaalset arengut ja 6ppeprotsessi.

Seda metodoloogiat rakendatakse kolmes etapis:
1. asjakohase sisu ja 6ppematerjali ettekandmine ning metodoloogilise Idhenemise kasutamine;
2. enesearengu toetamine mitme formaadi kaudu, nagu naiteks individuaalne t66, paaris- ja grupitdd, rollimangud
jne;
3. kasutamine rakendusvaldkondades koos isiklike ndidetega osalejate ja lektorite kogemustest.
Oppimisele, eriti nendele ppetegevustele, mis viiakse |&bi koos puuetega inimestega, lahenetakse praktilisest kiiljest.

Hindamise viivad 1abi osalejad ise, kuna see on osa dppeprotsessist, mis Iahtub pdhiméttest, et individuaalne Iahene-
mine on dppeprotsessis olulisem ja kasulikum kui selle standardiseerimine.

Projektid

Iga osaleja peab kursuse jooksul Iabi viima vaikese projekti. Selle ettevalmistamine ja esitlemine (planeerimine, tahtae-
gadest kinnipidamine ja eesmarkide saavutamine) on Uiks osa kursusest. Projekt on 6ppekava kohustuslik osa ning see
peab olema korrektselt dokumenteeritud. Projekti kirjalik osa ei tohi olla rohkem kui 25-30 lehekdilge pikk.

Projekti valmimisele aitab kaasa juhendaja.
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Oppekava jaguneb mooduliteks, mis koosnevad kolmest erinevast eesmarkide tasemest, neljale tasemele jaotatud
teemadest, eesmarkide saavutamiseks vajalikest materjalidest, kindlast arvust 6ppetundidest koos lektori antud &ppe-
materjalidega ning dpilase isikliku tegevuste raamatu ja dokumentatsiooniga.

Opilastele antakse kasulike viidete nimekiri, mis aitab rikastada individuaalset ppeprotsessi.

Naiteks:

R. Grimm, G. Kaschubowski (Hg.): Kompendium der anthropophischen Heilpadagogik. Miinchen 2008. Raamat ja
selle erinevad osad on saadaval ka teistes keeltes.

Karl Konig: Die Dorfkonferenzen (Sotsiaalse uuenduse seemned: Camphilli kiila konverentsid)

Rudolf Steiner, Die Erziehung des Kindes vom Gesichtspunkte der Geisteswissenschaft (Lapse haridus antroposoofi-
lisest vaatepunktist).

Rudolf Steiner, Heilpadagogischer Kurs, Dornach (Eripedagoogika).

Christiane Drechsler: Zur Lebensqualitat Erwachsener mit Behinderung in verschiedenen Wohnformen. Biel 2004.

Parast kursuse |1dpetamist saab mooduleid edasi arendada ja lisada.
Naiteks:

kaasamine ja maapiirkondade arendamine

maastik — selle tajumine ja roll sotsiaalteraapias

psihhiaatrilised haigused, diagnostika ja teraapia

diagnostilised probleemid ja protsessid

KOOLITUSTUNNID:
- 1. tase: 150 tundi
- 2. tase: 250 tundi
- 3. tase: 120 tundi
- 4. tase: 100 tundi

MAJANDUS — 100 tundi
OIGUS - 80 tundi
KVALITEEDIARENDUS - 60 tundi

= 860 tundi

Lisaks nendele 6ppeainetele maaratud tundide on dppekavas ka terve hulk

LISATUNDE.

Jargmised iseseisva t60 tunnid lisatakse 860 auditoorsele tunnile:

. kolm kahepaevast ametialast kohtumist 50 tundi

. t60 projektiga 360 tundi

. dokumentatsioon ja kvaliteeditoimingud (iga paev) 150 tundi

. organisatoorsed Ulesanded 150 tundi
Lisatunnid: 710 tundi
Koolitustunde kokku: 1570 tundi

Osalejad labivad koos Glalmainitud tundidega kokku 2710 tundi. T66ga integreeritud tunde sisekonverentsidel osalemise, organisat-
siooni ja dokumentatsiooniga seotud Ulesannete n&ol (ligikaudu 600 tundi) selle hulka ei arvestata.
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Koolitusele registreerimise eeltingimus on jargmises 16igus tapsustatud asjakohase kutsekvalifikatsiooni olemasolu voi
piisav tdestatud praktiline kogemus vastavas ametis.

Koolitataval peab juba eelnevalt olema talupidamise kogemus. Oppekava on kui sild kaasamise sotsiaalsete aspektide
ja ndudmiste ning juba eksisteerivate talupidamise, aianduse ja kasitodnduse aspektide vahel.

Haridussektoris tehakse vahet voimetel, oskustel, kvalifikatsioonidel ja padevustel. ELi haridusmeetmed on eelkdige
suunatud padevuste arendamisele. See on sisse kirjutatud ka 5.09.2006. kinnitatud Euroopa kvalifikatsiooniraamis-
tikku (EQF), mille kaudu on véimalik vorrelda hariduslikke tegevusi lile kogu Euroopa. Maaratluse jargi on tegemist
padevusraamistikuga.

Padevus on ,tdestatud voime kasutada teadmisi ning isiklikke, sotsiaalseid ja/vdi metodoloogilisi oskusi t66- voi dppe-
situatsioonides ning ametialases ja isiklikus arengus.” (Euroopa Uhenduste Komisjon, 2006). Padevused on seega isi-
kuomadused, mis ei ole seotud kindlate tegevuste v6i ametitega, ning need jagunevad erinevateks padevusklassideks:
ametialane, metodoloogiline, sotsiaalne ja isiklik padevus.

Eri tasemeid kirjeldatakse INCLUFARI ametijuhendis.

Kursuse I6petanud opilased saavad 4. (teise taseme jargne, kolmanda taseme eelne haridus) kuni 5. astme hariduse
soltuvalt nende hariduslikust taustast.

Ulevaade

Kolmeaastane kursus:
sissejuhatus ja alustded (1. aasta) — vaatlus
taust ja sigavuti minemine (2. aasta) — sligavuti minemine
rakendamine ja sotsiaalne pdimimine (3. aasta) — realiseerimine

Tapsemad andmed

Kaks 6ppegraafikut:
1. Uks lihepaevane loeng kuus (kokku 33)
Paeva esimene osa:
Kula loengute” analliisimine
paaris- ja grupitéo

Paeva teine osa:
loeng
teadmiste vahetamine, stigavuti minek, kiisimused, maski loomise harjutused
inimkonna ajalugu ja areng

Pé&eva kolmas osa:
kunst
individuaalne tegelemine teemaga teisest vaatepunktist, empaatia arendamine

Paeva neljas osa:
kasitéo kasutamine, igapaevaoskused jarjepideva koolitusprotsessi kaudu
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2. Uhe nidala pikkune éppeplokk (aastas 5, kokku 15)

Oppeplokid annavad véimaluse tegeleda ainega pikema perioodi véltel ning rakendada nn kolmikmeetodit, mis seob
teooria, kunsti ja praktika (vaata ,Tervendava hariduse ja sotsiaalteraapia kasiraamat®, Dornach 2011, Leonardo da
Vinci programmi projekt, Ik [-46 jj).

Hommik: teadmiste omandamine mitmel erineval viisil: loengud, &pilaste panus, grupi- ja projektit6d

Parastiduna: kunstilised tegevused koos juhendajaga: savit6dd, maalimine, joonistamine, muusika, kirjutamine,
likumine
Kunst on tihedalt seotud teadmiste omandamisega, nditeks on organisatoorsed ained Uhendatud liikkumisharjutustega,
mis aitab kaasa koostt6 ja empaatiliste protsesside arendamisele ning teadlikkuse kasvule sotsiaaltd6s.

Erivajadustega inimeste kaasamine saavutatakse mitmel erineval viisil:
Uhepaevase koolituse osana
kunstiliste protsesside osana

spetsiaalselt organiseeritud osalusviis

Kdikide kaasamisviiside kaigus toetab dppijat juhendaja, kes aitab uued teadmised ja kogemused Uihendada &pilase
igapaevaeluga.

Pohiained
Opitav materjal jaguneb kaheks
1. Uldised ained
eetika
inimese kuvand
osalemine ja kaasamine
elulood
rollid ja institutsioonid
ametid
tervendav haridus, haigusmustrid
psuhholoogiliste haiguste mustrid
puue
sbltuvus
elu- ja téokeskkond
milj66 loomine
inimese ja looduse areng
maastik kui inimarengu toetaja
suhtlemine
koosto
kutsekoolitus
taastusravi
abistamine ja julgustamine

2. Eriained

Uhepé&evaste kohtumiste teises pooles keskendutakse teatud teemade siigavuti kasitlemisele. Uks vahend selleks on
K. Kdnigi teos ,Kiila loengud®: Sealt on parit sotsiaalteraapia votmeteemad. Konig oli arst, kellel oli vaga mitmekiilgne
haridus ning kes oli inimesena eeskujuks paljudele. Just tema pakkus vélja selle uue mittedogmaatilise ja keerulise
ldhenemise ning metoodilise viisi sotsiaalteraapia teemadega tegelemiseks.

Naited teemadest:
inimese kuvandi mdiste
té6tamine ja elukestev 6pe
loomise teooria ja mutdid
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» Vana-Kreeka voorused

» inimese kuvandid Laanes ja Idas

» erivajadustega inimeste osalemine

» inimvaarikus URO konventsiooni valguses

» inimese eluloo kujunemine

» inimene ja aeg: paeva-, nadala- ja aastaritmid

» puhitsemine kui sild kultuuri ja looduse vahel

» tdhelepanu pédéramine iseenda vaadetele ja suhtumisele
» seltsielu pbhitded

OPPEKAVA ARENDAMISE TAIENDAVAD
TEGEVUSED

Taiendavate tegevuste lisamine kursusele aitab kaasa 6ppeainete arendamisele, metodoloogiliste ldhenemiste loomi-
sele ning Opetajate jarjepidevale arengule. Siia alla kuuluvad:

» Oppekava materjal, mis p&hineb professionaalsel ja teaduspdhisel praktikal

» meetodid, mis on suunatud taiskasvanutele ja koolitajatele, kelle taust on praktilise suunitlusega

» Opilased ja nende hetketeadmised, oskused ja individuaalne &ppeprotsess

Protsess viiakse ellu jargmiste tegevuste kaudu:
= Oppekava jarjepidev arendustod — kaks korda aastas kohtub dppekava valjatodtajate grupp, mis koosneb kur-
suse eest vastutavatest isikutest, lektorites ja osalejatest
= oskustega spetsialisti juhendamine — spetsialist osaleb kéikides dppetegevustes ning analtiisib koos osalejate-
ga aine sisu ning dppeprotsessi, et rikastada osaleja tdévaldkonda
= Mentorlus. Iga osaleja valib endale juhendaja ehk mentori, kes toetab osalejat kodus ning aitab neil loengutes
Opitut rakendada tookeskkonnas.
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Koolituse labimiseks on kaks varianti:

1. Uks koolituspéev kuus = 33 paeva

2.

10 Ghenéadalast koolitusihikut

Jargnevas tabelis kujutatakse Uhte naidisdppeaastat.

Aste Koolitusp | Hommik [teaduslikud ja kognitiivsed Parastlouna [oskuste omandamine] Praktilised
devad oppeained] oskused
Sotsiaaltéd juhtpdhimdtted Antropoloogia | Empaatia arendamine kunsti | Sotsiaaltoé praktiliste | Vestlus (kuidas
(alustades eetika ja muude kaudu llesannete see, mida olen
sotsiaalt6éd puudutavate teoreetilised aspektid | dppinud, mdjutab
pohiteemadega) mind ja minu
arusaamist oma
toost)
90 min 90 min 90 min 120 min 60 min
jooksvalt
Kuupdev | Antropoloogia alused Tutvumine
1. . Inimese Ulesehitus
Antropoloo ARy Elulood Joonistamine, maalimine,
gia Eetika savi- ja kivitoéd, muusika,
- Kaasamine arutlus, naitlemine
‘ Kuupéev
Oppeplokk | Kuupiev nt SUHTLUS
nr X — ks Iga 6ppeplokk viiakse labi tootoana, toitlustavad osalejad ise
nadal (péevad on oma struktuurilt samasugused kui igakuised koolitused)
Kuupdev | Antropoloogia alused Joonistamine, maalimine, Meditsiinilised
2. Ki Inimese Ulesehitus savi- ja kivitdod, muusika, aspektid,
Pedagoogik | “WYP?¢Y | Elylood arutlus, naitiemine ortopeedilised
a Kuupaev Eetika haigused,
psihhiaatrilised
haigused,
puuded ja haired,
uimastid ja séltuvus
. Majandus,
Uldained Bigusraamistik,

Oppeplokk | Kuupiev
nrY - iiks
nadal

nt ELULOOD

kvaliteedijuhtimine

Iga dppeplokk viiakse labi té6toana, toitlustavad osalejad ise
(paevad on oma struktuurilt samasugused kui igakuised koolitused)

Kuupaev Antropoloogia alused Joonistamine, maalimine, Igapaevaelu milj6d
3. Kuupdev Inimese Ulesehitus savi- ja kivitdod, muusika, loomine,
Elukeskko P Elulood arutlus, naitlemine t66milj6d loomine,
nd Kuupégev | Eetika suhtlemine ja koos
téotamine
Majandus,
Uldained Sigusraamistik,
kvaliteedijuhtimine
Oppeplokk | Kuupiev nt FENOMENOLOOGIA JA AKTIIVNE TAJU
nr Z - iiks Iga dppeplokk viiakse labi todtoana, toitlustavad osalejad ise
nadal (paevad on oma struktuurilt samasugused kui igakuised koolitused)
Kuupéev Antropoloogia alused Joonistamine, maalimine, Koolituse ja
4. Inimese Ulesehitus savi- ja kivitdod, muusika, taastusravi
Toomiljoo Elulood arutlus, naitlemine planeerimine,
loomine Eetika isiksuse ja kutseareng
Kaasamine rollid ja institutsioonid
Jéatkutegevused

Kursusejargsed moodulid on mdeldud sotsiaalteraapia eri teemade — psuhhiaatria, kaasamine, kunst jne — siivenda-
tud ja laiendatud kasitluseks.
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1. tase: antropoloogia ja pohiteadmised

Eesmargid: Sisu T |[M |O | K | Didaktilised
teadmised, emotsioonid, markused
tegevused
cirovaid anropolaogiise oo e T~ alpidamine,
. . .~ . ~ . . H d
lahenemise viise ja nende 1.1.1. Kolm sisemist judu: métlemine, tundmine, :,llin us g
) p tahtmine VI= majandus
ajaloolist tausta 6= 5igus
1.1.2. Kolm inimorganismi toimemehhanismi K=

1.1.3. Inimorganismi eri aspektid. Inimese (lesehitus. kvaliteediarendus

1.1.4 Inimese ja looduse vastastikune séltuvus

1.1.5. Enda elulooga tegelemine. Inimarengu etapid
slinnist surmani

1.1.6. Antropoloogilised Iahenemised tanapaeval ja
minevikus. Erinevate antropoloogiliste ideede mdju
puuetega inimestega tegelemisele.

1.1.8. Puude mdistmine kui praktilise t66 alus

1.1.9. Meeled (vaata Scheuerle, H.J. Die Gesamt-Sinnes-
Organisation. A. Thieme, Stuttgart 1984)

1.2. Spetsialistid tegelevad | 1.2.1. P6hiteadmised sotsioloogiast.
enda emotsioonide
analuusimisega. Oskus

Suhe inimese ja looduse vahel — 6koloogia — kaasav

kunstilise tegevuse ja talupidamine
sotsiaalsete harjutuste 1.2.2. Erinevate elu motet kasitlevate ideede maju X
kaudu end anallsida. puuetega inimeste suhtumisele (kaasa arvatud vanurite

hooldamine, eutanaasia, abort jne)

1.2.3. Sotsiaalsed arhetulbid — sotsiaalne ja
antisotsiaalne kaitumine thiskonnas

1.2.4. Sotsiaalsed mangud kui koolitusvahendid empaatia
arendamiseks ja teiste paremaks moistmiseks

1.2.5. Lugude jutustamine kui vahend Uksteise paremaks
tundmadppimiseks

1.2.6. Majapidamine kui kunst X

1.2.7. Maalimis- ja joonistamisharjutused

1.2.8. Muusika- ja laulmisharjutused
1.2.9. Rahvatants

1.2.10. Rutmide roll, iga-aastased festivalid ja pidustused | T K
1.3. Spetsialist teab ja on 1.3.1. Toetamine ja hooldamine praktikas o]
simeli ima 1bi
z;g}ﬁdgetg;:\?u: n'ing 1.3.2 Eni tl'j[c]’pi toetavad elukeskkonnad (riiklikud ja
oskab sustemaatiliselt eraasutused)
hinnata oma tegude 1.3.3. Koduse elu korraldamise alused. Arhitektuuri roll X
tagajargi. miljoéarenduses. (Vaata Rittelmeyer)

1.3.4. To6tubade organiseerimine puuetega inimestele

1.3.5. Talupidamise ja aianduse organiseerimine puuetega | T
inimestele
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2. tase: suhete loomine — toetamise ja abistamise kontseptsiooni loomine

Eesmargid: Sisu T |[M |O | K | Didaktilised
teadmised, emotsioonid, markused
tegevused
2.1. Spetsialistil on 2.1.1. Inimareng — 7-aastaste tsiklite kontseptsioon.
teadmised pedagoogilistest | Keha, vaim, hing
kontseptsioonidest, B B B .
puuetest ja 2:'1 2. Imma'reng. — teine osa. Inimteadvuse areng ajaloo
kaitumisprobleemidest ning | Valtel- Koolihariduse roll
ta oskab oma t66s neid 2.1.3. Teismeiga. Uha kasvav maine kiipsus. T80 ja
rakendada. armastus noorte inimeste elus.
2.1.4. Taiskasvanuks olemise etapid. Enda elulooga
tegelemisel abistamine.
2.1.5. Vananemine. Elu mdte. Elu ja surm kogukonnas.
Saatus.
2.1.6. Arenguhaired. Sissejuhatus polaarsetesse
hairetesse.
2.1.7. Autismispektri haired.
2.1.8. Geneetilised siindroomid: tldine kirjeldus, seisundi
maoistmine.
2.2. Spetsialist oskab 2.2.1. Hooldava inimese kuvand. Uldine suhtumine: X
seostada antropoloogilisi jarelevalve ja toetamine haridusasutuses.
kt d
aspextc puude : 2.2.2. Suhtluspadevus: koosolekutel osalemine, oskus K
kontseptsiooniga ning d valiendad K tusvaarselt tad
arendab sotsiaalseid oskusi. | €Nd valiendada, oskus austusvéarselt arvustada,
tagasiside andmine
2.2.3. Suhtluspadevus: oskus teha end puuetega
inimestele arusaadavaks, suhtlemine vastavalt
individuaalsetele vajadustele, kuulamine ja mdistmine
2.2.4. Mitteverbaalse ja vahendatud suhtlemise dppimine
2.2.5. Tegelemine erineva usulise ja kultuurilise taustaga
inimestega. Multikultuursus, ideede ja vaartuste roll
2.2.6. Teadmised grupidinaamikast
2.2.7. Suhtlemine puuetega inimeste vanemate ja K
sugulastega
2.2.8. Juhtimine ja sotsiaalteraapia
2.3. Spetsialist oskab 2.3.1. Oskus kasutada mitteverbaalset ja tehnilist
rakendada sobivaid suhtlemist
pedagoogilisi ~ .
kontseptsioone 2.3.2 Oppeprintsiibid
kvaliteedijuhtimise aspektist | 2.3.3. Oskus organiseerida festivale, pidustusi ja M K
lahtudes esinemisi koos puuetega inimestega K
2.3.4. Oskus vaarikalt toetada puuetega inimeste enese
eest hoolitsemise protsessi
2.3.5. Oskus kasutada toetamise aspektist ara majas voi
téotoas olevat ruumi
2.3.5. Oskus luua toetusplaan o]
2.3.6. Oskus |abi viia siistemaatilisi vaatlusi 0 K

2.3.7. Oskus kirjutada aruannet

2.3.8. EneseanalliUs, torketaluvus

2.3.9. Enda arenguplaani koostamine. Lisaharjutuste
tegemine
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3. tase: kaasavad igapdevategevused

Didaktilised
markused

Eesmargid: Sisu
teadmised, emotsioonid,
t d - -
Sgevusee : 3.1.1. Oigusope. Juriidiliste tekstide moistmine. Seaduse, | T (0]
3.1. Spetsialist teab ja L - . .
mbistab puuetega inimeste pohlmaaru‘se.,. a.k.tl, helallduskorralduse jne moisted.
igapaevategevustega Vastutuse juriidiline tahendus.
seotud faktoreid ja juriidilisi | 3 1.2. Puuetega inimesi puudutavad seaduslikud vormid 0
aluseid ning oskab neid
rakendada t60s. 3.1.3. Puuetega inimeste missioon — Kaspar Hauseri néitel
3.1.4. Teadmised diagnostilistest protseduuridest, eriti
sotsiaalteraapiline diagnostika
3.1.5 Peamiste meditsiiniliste ja psiihholoogiliste terminite
mdistmine
3.1.6. Puuetega inimeste pstihhiaatriline kasitlus —
topeltdiagnoos (uldine arusaam)
3.1.7. Pohiteadmised antroposoofilisest meditsiinist
3.1.8. Sotsiaalne lahenemine Camphilli kogukondades T
3.1.9. Delegeerimise vormid, vastutuse jaotamine
Uksikisikutele ja gruppidele
3.2. Spetsialist dpib 3.2.1. Toimetulek agressiooni ja vagivallaga igapaevases
arendama enda sotsiaalseid | elus
I(;shlitd\sllalatmetlulesannetest 3.2.2. Toimetulek seksuaalsuse, sdpruse ja partnerlusega
3.2.3. Valjakutse Gihendada sotsiaalpoliitika ja
enesemadramine
3.2.4. Individuaalsus ja kogukond T
3.2.5. Koosolekute, arutelude ja teiste kohtumiste
juhatamine
3.2.6. Grupitédde organiseerimine ja juhatamine: t60,
Oppimine, vaba aeg jne
3.2.7. Vahendamine, ndustamine ja hindamisintervjuude
labiviimine koos puudega inimesega
3.2.8. Kohtumiste vahendamine ametnike ja puudega
inimese vahel
3.3. Spetsialist kasutab 3.3.1. Planeerimise, rakendamise ja hindamisega seotud |T |M |0
eesmargistatult erinevaid oskuste omandamine:
vahendeid elukvaliteedi - lhiajaliste eesmarkide seadmine
tagamiseks - pikaajaliste eesmarkide seadmine
- metodoloogiliste pohimdtete rakendamine llesannete
taitmisel
- to6tulemuste ja dppeprotsessi hindamine ning
dokumenteerimine
3.3.2. Elukvaliteedi parandamine jdukohaste Ulesannete
maaramise kaudu kogukonnas
3.3.3. Oskus organiseerida td6tubasid (naiteks eelarve M| O
planeerimise kohta) koos puuetega inimestega (vastavalt
spetsialisti oskustele voi kvalifikatsioonile)
3.3.4. Rahaasjadega tegelemine t66- ja elukogukondades M
3.3.5. Eneseharimine ja eneseareng
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4. tase: kaasavad toised tegevused

Eesmargid:
teadmised, emotsioonid,
tegevused

Sisu

Didaktilised
markused

4.1. Spetsialist tegeleb
nende faktorite ja
tingimustega, mis aitavad
luua head t666hkkonda

4.1.1. Teenindus ja kliendikeskne suhtumine

4.1.2. Tegevuste anallusimine ja uurimine selleks, et
selgitada vélja kdige soodsamad tingimused t60ks,
soltuvalt puudega isiku konkreetsetest vajadustest

4.1.3. Elamistingimuste anallusimine, ettepanekute
tegemine, motiveerimine

4.1.4. Konflikt hariduslike ja humanitaarsete aspektide
ning majanduslike ndudmiste vahel puuetega inimestega
tegelemisel

4.1.5. Kaitstud ja osaliselt kaitstud t66 vormid o]

4.1.6. Kaasamine ja osalemine kutsekoolituses

4.1.7. Kaasamine ja osalemine kutsealadel o]

4.1.8. Erinevatel toetavatel ametipositsioonidel to6tajate tTe,szntdaVﬂdllf?PtetlaJadJﬁ

e nege . . eised teraapllistel

tootingimustega tutvumine ametipositsionidel
té6tavad inimesed
té6tavad tavaliselt koos
Uhes asutuses, seega on
nendega koostdoks vaja
mdista, kuidas nende t66
kaib.

4.1.9. Sissejuhatus t6dstuse ja t66 edendamisega

tegeleva spetsialisti td6sse kaitstud té6tubades

4.1.10. Teadmised talupidamiste ning teiste puuetega o]

inimeste heaolu eest vastutavate avalik-diguslike asutuste

sotsiaalhooldusest ja juriidilistest tingimustest

4.1.11. Oigusépe. o]

URO konventsioon ja kaasamine

Liitude seadus

Tooseadus

Sotsiaalseadused

Sotsiaalhoolekandeseadus

Elamuseadus

Pdllumajandust ja aiandust puudutavad regulatsioonid ja
oiguslikud tingimused

4.1.12. Eelarve ja majanduslik toimetulek kogukonnas

4.1.13. Labipaistvus riiklike toetuste haldamisel

4.1.14. Vananemise juhtimise kontseptsioonid

4.1.15. Surma ja suremist puudutavad kontseptsioonid

4.1.16. Psiihholoogia: psuhhotrauma, hiilgamise ja
vaarkohtlemise all kannatavate inimestega tegelemine

4.2. Spetsialist omandab
vaga head sotsiaalsed
oskused ning rakendab neid
oma t66s

4.2 1. Konflikti haldamine kogukonnas

4.2.2. Vananevate isikutega suhtlemine

4.2.3. Surmast radkimine

4.2.4. Oskus vbtta organisatsiooni sees vastutav roll
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Eesmargid: Sisu Didaktilised
teadmised, emotsioonid, markused
tegevused

rahastusvbimalustest

4.3.4. Professionaalse arengu kontseptsiooni loomine
ning puuetega inimeste koolitamine igapaevatdds,
oppekava valjatéétamine

4.3.5. Sotsiaalsete ja kultuuriliste tegevuste
véljatéotamine (kasitdd, muusika, euriitmia, naitlemine,
maalimine, tantsimine, sport jne)

4.3.6. Talupidamine kui t66- ja loominguvaldkond T

4.3.7. Vanurite ettevalmistamine pensionile jadmiseks

4.3.8. Raske puudega inimeste tédalase kaasamise eest
hoolitsemine

(@]}
~

4.3.9. Dokumentatsiooni ettevalmistamine t66turule
astumiseks

4.03.2010. Toéo6juhiste valjatdotamine metodoloogilisest ja
didaktilisest vaatepunktist

4.03.2011. Kvaliteedijuhtimise vahendid

4.03.2012. Regulatsioonid, 6nnetuste valtimine, turvalisus,
esmaabi ning nende selgitamine puudega inimestele

4.03.2013. Oskus viia tddkohas labi sissejuhatav kursus

*

T= talupidamine/aiandus, kasit66
M= majandus

O= &igus

K= kvaliteediarendus

(Neid aineid saab parast tavakursuse I6petamist dpetada ka moodulitena, sdltuvalt sellest, kas neid aineid on véimalik
kaasata Ulalesitatud dppekavasse.)

Kunstiline tegevus - ligikaudu 100 tundi

Teadmised kunstist ja kunstilise tegevuse kontseptsioon on éppekava oluline osa, kuna selle kaudu rikastatakse ja
laiendatakse koolituskogemust.

Kunstilisi harjutusi kasutatakse loomingulise eneseavastamise protsessis ning selleks, et julgustada ,kastist valjas*
métlemist ja tunnetamist.

Kunsti on juba ammu kasutatud sellel eesmargil ning Uhtlasi aitab kunst ka paremini vaadelda, tajuda ning protsessi-
siseselt mdelda.

Pikaajaline kogemus naitab, et kunstiga tegelemine aitab protsessis paremini orienteeruda ning adekvaatselt reagee-
rida ettetulevatele olukordadele. Kasutada voib koiki kunstivorme: maalimine, modelleerimine, likumine, kdnelemine
jne.

Eesmark ei ole mitte Uksnes lihvida kaelisi oskusi, vaid kasutada koiki olemasolevaid materjale loominguliselt ning
rikastada individuaalseid tegevusi.

Muusika ja riitm
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Muusika tunnetamine ning kasutamine liikumise kaigus aitab tugevdada iseloomu ning parandab elukvaliteeti.
V&imlemine ja sport

Parandab (ild- ja peenmotoorikat, arendab taju, aratab huvi tegevuste vastu, loob likumisrddmu.

Mangud

Nii funktsionaalsed kui ka kujundamis-, rolli- ja juhtimismangud individuaalselt vdi gruppides ei paku Gksnes naudingut
ja réému, vaid nende kaudu on vdimalik treenida ja praktiseerida sotsiaalsete reeglite kasutamist.

Majandus — 100 tundi
vaartuse ja sotsiaalse vaartuse jaotamine
riiklike vahendite haldamine
sotsiaalasutuste rahalise poolega tegelemine; rahastamisallikad; tulu
rahavoo korraldamine; kulud
eelarve haldamine

Véimalikud projektiteemad:
Tdoétaja sissetuleku kujundamine
Kodulaenu andmine

Eelarve haldamine

Oigus - 80 tundi

Tdestatud teadmised ja oskused jargmistes valdkondades tegutsemiseks:
juriidiline alus puuetega inimeste tegevuse edendamiseks; puuetega inimeste digused ja vastutusvaldkonnad
6iguslik raamistik puuetega inimeste t66tubade organiseerimiseks
spetsialisti tddllesanded
nduded spetsialistile
jarelevalve ja andmekaitse 6iguslik alus
sotsiaalse kaitse diguslik alus kaitstud t66tubades osalevatele puuetega inimestele

Tootevastutuse ja -garantii ning td6ohutuse diguslik alus
Heaoluriigi mdiste ning selle rakendamine valitsevates majanduslikes tingimustes

Puuetega isikut puudutavad maarused ja toetavad seadused
pohiseadus
erinevate riikide sotsiaalseadused
riigi elamuseadus
riigi pShiseadus
andmekaitse-, vastutuse seadus
Tdbstuse ja t66 edendamisega tegelev spetsialist kaitstud t66tubades

Néudmised spetsialisti iseloomule

Valitud naited juhtumiuuringutest, mis puudutavad puuetega inimeste digusi ja vastutusvaldkondi ning nendega t66ta-
vaid spetsialiste ja ametialast edendamist (kaasa arvatud té6tubade organiseerimise reguleerimine, té6tubade lepin-
gud, jarelevalve ja hoolduskohustus, vastutuskiisimused).

Kvaliteedigarantii — 60 tundi

Spetsialist tunneb majanduslikke kriteeriumeid ning kvaliteedigarantii standardeid t66voo planeerimisel koostdds
to6toa kvaliteedijuhiga.

Sissejuhatus kogukonna kvaliteediarendusse ja -juhtimisse
kvaliteedikontrolli ajalugu

kvaliteedislisteemide arendus
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kvaliteedijuhtimise ndudmised
kvaliteedikontrolli taastumiseesmargid ja -protseduurid
hooldamisega seotud kvaliteedikontrolliprotseduurid

susteemistandardite (nagu naiteks ISO 9000 seeria) pdhimdtted ning tahtsus puuetega inimeste té6tubadele
(kvaliteedi kasiraamat)

kvaliteediarendussusteemi loomise kulud
kogukonna kvaliteedijuhtimise eri siisteemide eelised ja puudused, vdimalused ja piirangud

naide kogukonna sertifitseerimisprotseduurist
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